
 

 

豊岡市記者配布資料 
 

年月日 部課名 電話 
責任者 

（役職名） 

2026 年  

９月 29 日 (火) 

くらし創造部 

多様性推進・ジェン

ダーギャップ対策課 

0796-21-9004 
(内線 2741) 

原田紀代美 
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第２回豊岡市多様性推進・ジェンダーギャップ対策検討委員会の開催 
 

（内容） 

市では、「多様性推進方針」に基づき、すべての施策に多様性の視点を取

り入れ、あらゆる場に多様な人々が参画する「多様性を受け入れ、支え合う

まちづくり」に取り組んでいます。 

このたび、第５次豊岡市男女共同参画プランの策定に向けて意見を聞く

ため、下記のとおり今年度第２回目の委員会を開催します。 

 

 

１  日時 10 月２日(金)午後１時 30 分～４時 30 分  

２ 場所 豊岡市役所３階 庁議室 

３ 委員 地域、企業、教育、商工団体、多文化共生関係者等 15 人  

※庁内多様性推進本部 部会員 14 人との合同開催 

４ 内容 

⑴  委員長あいさつ 

⑵  第１回委員会の振り返り 

⑶  情報提供・講話 

ア 講師  田村太郎さん 

豊岡市多様性推進アドバイザー 

一般財団法人ダイバーシティ研究所 代表理事 

イ テーマ 「男女共同参画・ジェンダー平等と多文化共生」 

⑷  ワークショップ・意見交換 

ア 講師  大崎麻子さん 

豊岡市ジェンダー平等推進アドバイザー 

特定非営利活動法人 Gender Action Platform 理事 

イ ワーク① 「包括的性教育」の副題（サブタイトル）を考える 

ワーク② 成長分野へのジェンダー主流化を考える 

⑸  アドバイザー講評 

⑹  事務連絡 

 

（参考）豊岡市多 様 性推進・ ジ ェンダー ギ ャップ対 策 検討委員 会  委員名簿  

豊 岡 市 多 様 性 推 進 本 部 ジ ェ ン ダ ー ギ ャ ッ プ 対 策 ・ 多 文 化 共 生 推 進 部 会  委 員 名 簿  

 

《問合せ》くらし創造部多様性推進・ジェンダーギャップ対策課 

 (担当 原田・道下) ℡ 21-9004(内線 2096) 

 



豊岡市多様性推進・ジェンダーギャップ対策検討委員会 委員名簿（五十音順） 

 

委員任期：2026 年 7 月 28 日から 2027 年 7 月 27 日まで 

№ 氏    名 区   分 備          考 摘   要 

1 赤松まり子 教育 城崎小学校 校長  

2 井垣 真紀 地域、女性活躍 イガキフォトスタジオ  

3 石高 真二 金融機関 但馬信用金庫 理事  

4 大槻 恭子 地域福祉 （一社）ソーシャルデザイン リガレッセ 代表理事  

5 岸田 尚子 多文化共生 NPO にほんご豊岡あいうえお 事務局長  

6 久木田里奈 多文化共生 （一社）豊岡市国際交流協会 事務局次長  

7 佐藤 令奈 芸術文化 豊岡演劇祭コーディネーター  

8 高橋 正透 人権教育 豊岡市人権教育推進協議会 豊岡支部長  

9 高栁 光昭 商工団体 豊岡商工会議所 専務理事  

10 瀧下真理子 人権、男女共同参画 男女共同参画自主研究グループ・イーブンネットたじま  

11 西村  勲 地域コミュニティ 日高地区コミュニティ きらめき日高 会長  

12 平峰 英子 農業 ㈱坪口農事未来研究所 代表取締役  

13 廣井 由美 企業 ㈱オフテクスマニュファクチャリング 管理部総務課長  

14 三浦 健太 商工団体 豊岡市商工会 事務局長  

15 姚  瑶 教育、多文化共生 芸術文化観光専門職大学 准教授  

（敬称略） 

【アドバイザー】 

 豊岡市多様性推進アドバイザー、豊岡市多文化共生推進会議アドバイザー 

田村 太郎 さん（一般財団法人ダイバーシティ研究所 代表理事） 

 豊岡市ジェンダー平等推進アドバイザー 

大崎 麻子 さん（特定非営利活動法人 Gender Action Platform 理事） 

 

【顧問】 

 豊岡市ジェンダーギャップ解消戦略会議顧問 

目黒 依子 さん（上智大学名誉教授、特定非営利活動法人 Gender Action Platform 理事長） 



豊岡市多様性推進本部 ジェンダーギャップ対策・多文化共生推進部会 委員名簿 

 

委員任期：2026 年 7 月 28 日から 2027 年 7 月 27 日まで 

№ 区    分 所   属 役 職 氏  名 備 考 

１ テクノロジー進展と拡がり DX 行財政改革推進課 主 査 大谷 祥悟  

２ 防災での男女共同参画視点 危機管理課 課長補佐 福田 一成  

３ 人事、女性活躍推進 人事課 主 幹 西澤 紗織  

４ 地域づくりとコミュニティ 地域づくり課 主 査 岡本 優嗣  

５ 障がい者の福祉 社会福祉課 係 長 太田垣輝尚  

６ 生涯安心の暮らし、高齢者支援 高齢者支援課 課 長 木内 純子  

７ 性差に応じた健康支援 健康増進課 主 査 小操加奈子  

８ 生涯安心の暮らし、子育て支援 こども未来課 主 査 山田 晃子  

９ ひとり親家庭、DV 保護防止 こども支援課 係 長 羽尻 エミ  

10 観光芸術演劇にジェンダー視点 観光政策課 課 長 中田 啓之  

11 ライフステージに応じた働き方 環境経済課 係 長 伊崎 宏典  

12 地域振興とコミュニティ 竹野振興局地域振興課 主 幹 伊藤八千代  

13 学校教育施策 教育委員会学校教育課 主 幹 谷垣 茂彦  

14 就学前教育施策 教育委員会幼児育成課 参 事 三輪 純子  

 

【アドバイザー】 

 ・豊岡市多様性推進アドバイザー 兼 豊岡市多文化共生推進会議アドバイザー 

田 村  太 郎 さん（一般財団法人ダイバーシティ研究所 代表理事） 

 ・豊岡市ジェンダー平等推進アドバイザー 

大 崎  麻 子 さん（特定非営利活動法人 Gender Action Platform 理事） 

 

【顧問】 

 ・豊岡市ジェンダーギャップ解消戦略会議顧問 

目 黒  依 子 さん（上智大学名誉教授、特定非営利活動法人 Gender Action Platform 理事長） 

 

【事務局】 

 ・豊岡市役所 くらし創造部 多様性推進・ジェンダーギャップ対策課 

部  長 太田垣健二 

課  長 原田紀代美 

参事兼課長補佐 道 下   一 

多文化共生推進係長 稲 田  直 子 

ジェンダーギャップ対策係長 大 森   毅 


