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豊岡市多様性推進方針策定に向けた市長への提言  
 

（内容）  

本市では、すべての施策に多様性の視点を取り入れ、あらゆる場に多様な

人々が参画する「多様性を受け入れ、支え合うまちづくり」を推進するため

の方針を 2025 年３月に策定します。  

このたび、豊岡市多様性推進・ジェンダーギャップ対策検討委員会で検討

した意見をまとめ、正副委員長から市長へ提言書を提出します。  

 

 

１  日時  ２月 10 日 (月 ) 午前 10 時～ 11 時  

 

２  場所  市役所本庁舎  ３階  市長室  

 

３  内容   

 ⑴  提言書提出  

髙橋正透委員長、瀧下真理子副委員長が提言書を市長に提出します。 

 ⑵  記念撮影  

 ⑶  アドバイザーからコメント (オンライン ) 

   豊岡市多様性推進アドバイザー  田村太郎さん  

   豊岡市ジェンダー平等推進アドバイザー  大崎麻子さん  

 ⑷  意見交換  

 

 

《参考》豊岡市多様性推進・ジェンダーギャップ対策検討委員会  

庁内推進委員会と合同で４回実施 (2024 年６月～ 2025 年１月 ) 

市がこれまでに実施してきたジェンダーギャップ解消の推進、男女共同参  

画の推進、多文化共生の推進などに加え、ＬＧＢＴＱ／ＳＯＧＩＥなど新  

たな人権課題の研究を行うとともに、総合的に多様性推進を図るための方  

針策定に向けて、基本理念、取組の視点、取組方針などについて検討した。 

 

 

《問合せ》多様性推進・ジェンダーギャップ対策課 (担当：原田・得田 ) 

℡ 21-9004(内線 2096) 

 

 


