
 

豊岡市記者配布資料  

年月日  部課名  電話  
責任者  

（役職名）  

2024 年  

６月４日（火）  

くらし創造部  

多様性推進・ジェン

ダーギャップ対策課  

0796-21-9004 
（内線 2741）  

木内純子  

（課長）  

（件名）  

豊岡市ワークイノベーション推進会議総会・懇親会を開催  

～新体制発表と従業員有志で構成する企画委員による  

プログラムを実施～  
（内容）  

 豊岡市ワークイノベーション推進会議の発足から６年目となり、新たな体

制で推進していくことの発表や発足した企画委員会（仮称）の委員が企画し

たプログラムを次のとおり実施します。  

 

１  日時  

７月８日（月）  

総会：午後２時 30 分～５時 30 分、懇親会：午後６時～８時  

２  場所  アール・ベル・アンジェ豊岡（若松町２－９）  

３  対 象 者 会員事業所、会に興味のある事業所  

４  全体ファシリテーター  小安美和さん（株式会社 Will Lab 代表取締  

役）  

５  内容  ⑴  会長あいさつ  

岡本慎二さん（株式会社東豊精工  代表取締役社長）  

⑵  新体制の発表  

⑶  講演会  

      ア  講師  及川美紀さん（株式会社ポーラ  代表取締役社長）  

      イ  テーマ  可能性の扉をひらく“個性”で活躍できる多様性

に開かれた社会へ  

⑷  企画委員会によるプログラム（従業員有志で構成）  

⑸  懇親会  

６  参 加 費 5,000 円（懇親会に出席の場合は必要、飲食代として）  

７  申込方法  ６月 28 日（金）までにチラシに添付の申込フォームに必要  

事項を入力または、電話・ FAX・メールで事業所名、氏名、役  

職、メールアドレスを知らせてください。  

８  概要  

  2018 年、 16 事業所からスタートした豊岡市ワークイノベーション推進  

会議の会員は、114 事業所にまで増え、働きやすく、働きがいのある職場  

づくりに取り組む事業所の輪が広がっています。  

 

《申込み・問合せ》くらし創造部多様性推進・ジェンダーギャップ対策課      

ジェンダーギャップ対策係（担当  木村・得田） 

℡ 21-9004(内線 2097) 

 



次の申込フォームより、必要事項のご入力をお願いします。
https://toyooka-city.form.kintoneapp.com/public/wisuishinsokai2024
または、メール、TEL、FAXでのお申込みも承りますので、事務局までお問合せください。


