
１　施設の概要

２　指定管理者が行う業務等

2021年度 千円 
2022年度 千円 
2023年度 千円 

３　総合評価

⑴　指定管理者制度導入効果の検証

（上記の判断理由や具体的内容）

⑵　指定管理者制度運用における課題・問題点

⑶　指定管理者制度継続の検討　

（上記の判断理由や具体的内容）

⑷　指定管理者制度評価委員会の意見

１～３⑶を所管課が記入する。

指定管理者制度による管理運営を継続する。指定期間は５年で、非公募とする。

○ 指定管理者制度を継続する。

指定管理者制度による運用の見直しを検討する。若しくは検討中である。

　概ね良好な管理・運営がなされており、指定管理者制度による継続的な運用が見込まれる
ため。

当初見込んでいた効果は達成できなかった。

　協定書、仕様書に基づき適切に事業を実施している。施設の維持管理については、環境整
備に努め良好に保たれており、各設備等の保守点検・修繕なども適切に実施されている。

　市民へのＰＲ等による認知度向上と、更なる利用者拡大を図り、収入増となる取り組みを
行う必要がある。2022年度は自主事業として、子ども向けの陶芸教室を開催したが、今後も
新たな講座開設を進めるなど市民への学習機会の提供を充実していく必要がある。

選考方法 非公募
豊岡市公共施設再編計画における施設の方向性

第１期計画期間（2016年度～2025年度）
－

当初の見込みを上回る効果が達成できた。

○ 当初見込んでいた効果が概ね達成できた。

1,867
1,867
1,406

設置目的
　生涯学習の機会及び交流の場を提供することにより、
生涯学習を推進し、もって生涯学習の振興に寄与する。

指定管理
者名

但馬高齢者生きがい創造協議会 指定期間 2021年６月28日から2024年３月31日

設置年月日

2021年6月28日

指定管理
業務の内
容

指定管理
料（千円）

⑴　生涯学習の推進に関すること。
⑵　生涯学習に係る情報の収集及び提供に関すること。
⑶　生涯学習を推進する人材の育成に関すること。
⑷　生涯学習サロンの施設（附属設備を含む）の使用に関す
ること。
⑸　前各号に掲げるほか、目的を達成するために必要な事業

施設名 豊岡市立生涯学習サロン 所在地 豊岡市大手町４番５号、千代田町109番３

指定管理者総合評価シート


