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年月日  部課名  電話  
責任者  

（役職名）  

2023 年  

 ６月 29 日

（木）  

くらし創造部  

ジェンダーギャ

ップ対策室  

0796-21-9004 
（内線  2095）  

上田  篤  
(部次長兼室長 ) 

（件名）  

ジェンダーギャップ解消意識啓発用オリジナル短編マンガの第２弾、

８話を市ホームページに追加掲載  

（内容）  

市では、 2021 年３月に｢豊岡市ジェンダーギャップ解消戦略｣を策定し｢固定

的な性別役割分担を前提とした仕組みや慣習が見直され、お互いを尊重し、

支え合いながら、いきいきと暮らしている｣姿の実現を目指して、職場、家

庭、地域、学校等を含めたまち全体のジェンダーギャップ (社会的・文化的な

男女格差 )の解消に向けた取り組みを進めています。  

意識啓発の一環として、ジェンダーギャップ解消をテーマとしたオリジナ

ル短編マンガの第２弾となる計８話を市ホームページに追加掲載します。  

 

記  

１  目   的  

社会全体において、固定的な性別役割分担意識や無意識の偏見・思い込

み・決めつけ (アンコンシャス・バイアス )が存在しています。無意識の偏

見や思い込みの存在に気づき、ジェンダーギャップ解消の必要性について

理解を深める一助とするため。  

 

２  タイトル  

第１話  跡継ぎは男性でないといけないの？  

 第２話  自家用車を購入するのは誰？  

 第３話  男性の育児に対する世代間ギャップ  

 第４話  地域の祭り  神輿に誰が乗る？  

 第５話  人生 100 年時代、お金と未来を考える  

 第６話  おもちゃに対するジェンダーバイアス  

 第７話  政治分野のジェンダーギャップ  

 第８話  ワーク・ライフ・バランス  

 

３  マ ン ガ 

別添のとおり  

 

４  作   者  

かんべ  みのりさん  

  子育てをしながら、日本で唯一のＭＢＡ（経営学修士）マンガ家として

執筆業をメインに活動中。  

 

５  市ホームページ追加掲載日  

  ６月 29 日 (木 ) 

 

【参考】市ホームページアドレス  

https://www.c i ty . toyooka. lg. jp/kurash i/1007000/1008845/1019240/1016830.html  

 

 

《問合せ》豊岡市ジェンダーギャップ対策室  上田・原田  

℡  0796-21-9004（直）  

https://www.city.toyooka.lg.jp/kurashi/1007000/1008845/1019240/1016830.html


【豊岡市】マンガで考えよう！ジェンダーギャップ 第２弾 

第１話「跡継ぎは男性でないといけないの？」 

 

作：かんべ みのり 
















