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女性向け消防職業説明会の実施 

～女性消防職員の増員を目指す～ 

 

消防本部では、総務省消防庁において 2026 年度当初までに全国の消防吏員に占める女

性の比率を５％に引き上げることを共通目標とされたことを受け(※1)、女性消防職員の

採用を促進している。 

採用に至るまでには女性の受験者数の増加が不可欠であり、受験者数を増やすためには、

消防業務に興味を持っていただくことが必要と考える。そのため、女性を対象とした消防

職業説明会を実施する。 

なお、当本部では、女性消防職員比率５％(2022 年５月末現在 1.5％)を達成するため、

６人の採用を目標としている。 

 

１ 日時 

  2022年７月９日（土）13：30～16：30 

 

２ 場所 

  豊岡市消防本部 

 

３ 対象 

高校 1年生から 25歳までの女性(市内外問わず) 

 

４ 内容 

 ⑴ 業務説明会 

ア 各種消防業務の概要 

パワーポイント資料を活用した説明 

イ 庁舎見学 

   消防指令センター、女性専用施設(トイレ、浴室、仮眠室)の見学 

⑵ 業務体験会 

ア 消防体験 

   防火服、空気呼吸器の着装及び放水体験 

イ 救急体験 

救急資機材の見学及び傷病者搬送体験 

ウ 救助体験 

ロープを使い訓練塔高所から降りる救助降下体験 

  エ はしご車搭乗体験 

    地上高 35ｍまで伸びるはしご車の乗車体験 

⑶ 意見交換会 

   女性消防職員との意見交換会を実施 

 

資料 ４ 
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５ 申込方法 

豊岡市消防本部ホームページに申込案内（６月上旬）を掲載する。 

  ホームページ上の申込書に必要事項を記載の上、電子メールによる受付または郵送、持参

による受付とする。 

 

６ 申込期限 

  2022年６月 15日(水)～７月１日（金） 

 

【参考】 

2021年度消防職業説明会参加者数等実績 

消防職業説明会 

参加者数 

採用試験応募者数 

（うち参加者の応募者数） 

2022 年 4 月 

女性採用者数 

５人 
１人 

（１人） 
１人 

  ※2022年 5月末現在女性職員数 2人(2019・2022年度採用) 

 

※１ 女性消防吏員数の数値目標 

  全国の消防本部における女性職員は、1969 年(昭和 44 年)に初めて採用されて以降、

増加傾向にあったが、2015年４月時点で女性の割合が約 2.4％にとどまっており、警察、

自衛隊、海上保安庁と比較しても最も低水準であった。 

女性の活躍推進は、国の成長戦略の重要な柱であり、消防分野における女性の活躍推

進への取組を強化していく必要があり、同年「消防本部における女性職員の更なる活躍

に向けた検討会」が開催され、報告書がまとめられた。その報告書に、全国の消防吏員

に占める女性消防吏員比率を 2026 年度当初までに５％に引き上げるように数値目標が

明記された。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔問合せ〕消防本部総務課 TEL0796-24-1119 

消防体験 救急体験 


