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豊岡市地域福祉計画 策定概要 

１、計画の概要 

（１）計画策定の背景と趣旨 

・地域福祉を推進するため、社会構造や暮らしの変化に応じて、制度・分野ごとの『縦割り』や「支

え手」「受け手」という関係を超えて，地域住民や地域の多様な主体が『我が事』として参画し、

人と人、人と資源が世代や分野を超えて『丸ごと』つながることで、住民一人ひとりの暮らしと生

きがい、地域をともに創っていく社会をめざすものとして、地域共生社会の実現を進める。 

 

・豊岡市と豊岡市社会福祉協議会が一体的に豊岡市地域福祉計画の策定を行い、市、市社協、住民・

関係機関等がめざすべき地域像や方向性を共有し、それぞれの役割のもと、連携・協働し、地域福

祉を着実に推進していくことを目的に地域福祉計画を策定する。 

 

（２）計画の性格と位置づけ 

・豊岡市地域福祉計画は、計画を推進する上での現状や課題を整理・分析する中で、社会福祉法に定

められた「包括的な支援体制」の構築を進めていくことを想定。 

 

・計画期間は 2022 年度から 2026 年度までの５年間 

 

（３）計画の策定体制 

①策定委員会における検討 

②地域福祉に関する現状・課題の把握（グループインタビュー等） 

③パブリックコメントの実施 

 

（４）計画の推進主体について 

・計画では、それぞれの施策ごとに、①住民・関係機関等の役割、②市社協の役割、③市の役割とし

て、施策展開のための役割を定めている。 

 

 

２、計画の基本的な考え方 

 

 

 

 

 

 

 

 

【基本理念】 

 一人ひとりが つながり ともに創る安心な地域 豊岡 
～いのちの共感に満ちた共生のまちづくりに向けて～ 

 

【基本目標】 

基本目標① 住民の主体的な地域づくり 

基本目標② 総合的・包括的な相談支援体制づくり 

資料２ 
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３、地域福祉計画の施策の展開に向けて 

（１）地域福祉における現状と課題 

①地域福祉活動の担い手不足 

②誰もが活躍できる地域共生社会の実現 

③家族や地域のつながりの希薄化により社会的孤立が生じている 

④相談内容の多様化や相談件数の増加により総合的・包括的な支援体制づくりが必要 

⑤支援者側が目前の相談対応に追われ、出口づくりが進んでいない。 

⑥地域福祉について横断的に協議する場や仕組みづくりができていない。 

 

（２）重点項目とポイントについて 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今回計画のポイント「包括的な支援体制づくりを進める」 

①多機関協働の体制・機能整備（相談支援の包括化）～調整機能の構築～ 

 

②生活支援コーディネーターの活動強化 ～地域づくりの強化～ 

 

③ICT を活用した情報共有と相談対応の効率化 ～相談業務等の効率化～ 

 

④コミュニティソーシャルワークの構築 ～個別支援と地域支援の一体的な

推進の強化～ 

 

 

①地域課題に対して、専門機関の支援のもと、解決に向けて住民同士によるさまざまな活動が進む

ように取組むこと。 

②人材育成や発掘を進めるとともに、誰もが参加し、活動が行えるように活躍の場をつくる等、社会

参加・住民参加を進めていくこと。 

③地域福祉・地域づくりを総合的・横断的に進めていく体制づくり。 

④相談を受け止め、解決していくための、総合的・包括的な相談支援体制の充実・強化。 

⑤専門機関の福祉サービスや地域住民等の福祉活動を展開する基盤整備を進めていくこと。 
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４、施策の展開に向けて 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅰ 

支え合いの 

地域づくりの

推進 

Ⅱ 

協働で進める

地域づくりの

推進 

Ⅲ 

生きがいや 

役割を持てる

社会参加・住

民参加の促進 

０１ 身近な地域でのつながり合いの促進 

 

０２ 地域の居場所づくりの推進 

 

０３ 地域における見守り・助け合いの体制づくり 

２１ 多様な人との相互理解の促進 

 

０４ 地域サポート会議による住民主体の地域福祉活動の推進 

 

０５ 地域コミュニティ組織との協働による地域づくり 

 

０６ 多様な人や多世代が交流・活躍できる居場所づくりの推進 

０７ 生活支援コーディネーターやコミュニティワーカー等によ

る支援の展開 

０８ 災害時要援護者支援の充実 

 

０９ 災害時を見すえた助け合いの体制づくりの強化 

 

１０ 災害ボランティア活動の推進 

１１ 生活支援コーディネーター等による総合的な支援体制の 

強化 

 

１２ 中間支援組織との連携強化 

１３ 企業・団体等による地域貢献活動の促進 

 

１４ 社会福祉法人による地域における公益的な取組みの推進 

 

１５ 地域福祉のプラットフォームの構築 

１６ 高齢者、障害者等、多様な人が活躍できる場、就労の場等の

協力機関の拡充 

 

１７ ボランティア・市民活動センターの機能強化 

 

１８ 地域福祉人材の育成・確保 

 

１９ 福祉学習の推進 

２０ 情報提供・発信の充実、ICT 活用による活動促進 

１．身近な地域での 

顔の見える関係づくり 

２．住民が主体的に 

地域課題の解決に 

取組む体制づくり 

３．専門職による 

地域づくり支援の強化 

４．地域の安心・安全

の体制づくり 

１．総合的な地域福祉

活動の推進 

２．企業・団体・法人

等と連携した 

地域づくりの推進 

１．多様な社会参加（趣

味・就労・生きがいづ

くり等）に向けた支援 

２．人材の発掘と育成

に向けた支援 

３．住民活動の促進に

向けた多様な情報発

信・啓発の推進 

４．人権意識を高め、

認め合う環境整備・ 

意識づくり 

基 本 目 標 ①  住 民 の 主 体 的 な 地 域 づ く り  

基本方針  基本施策  施策  
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Ⅰ 

包括的な相談

支援体制の 

充実・強化 

Ⅱ 

地域福祉の 

推進に向けた 

基盤整備・ 

連携の強化 

２２ 包括的に相談を受け止める相談窓口機能の強化 

 

２３ ICT を活用した相談機能の充実 

 

２４ 身近な相談拠点の強化（地域、民生委員児童委員、福祉委員、

社会福祉法人など） 

３５ 地域福祉を推進する横断的な推進体制の構築 

２５ 包括的な支援や連携の調整を行う調整機能の充実 

 

２６ 市・市社協の全庁的な支援体制の強化 

 

２７ 包括的な相談支援の充実に向けた職員意識と質の向上 

２８ アウトリーチ等を通じた継続的な伴走支援の充実 

３０ 相談機関等の情報発信 

 

３１ 権利擁護の支援体制の充実 

１．相談支援体制の 

充実・強化 

（受け止める 

仕組みづくり） 

２．調整機能・ 

多機関協働による 

支援体制の充実 

３．アウトリーチに 

よる支援・伴走支援機

能の推進 

４．参加者支援の 

推進 

５．福祉サービスの 

適切な利用促進 

１．各圏域における課

題解決に向けた基盤整

備 

２．地域福祉活動の 

推進に向けた庁内体制

（横断体制）の整備 

基 本 目 標 ②  総 合 的 ・ 包 括 的 な 相 談 支 援 体 制 づ く り  

基本方針  基本施策  施策  

２９ 自立や社会参加に向けた参加者支援の促進 

３２ 地域の包括的な支援体制に向けた圏域の課題解決のネット

ワークの推進 

 

３３ 分野を超えたネットワーク会議等の推進 

 

３４ 専門職団体による多様な支援活動の展開 



5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

包括的な支援体制イメージ図 
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５、推進体制について 

（１）計画の推進体制と進行管理 

〇地域福祉計画推進委員会【事務局：市・市社協】 

〇（仮称）地域福祉計画推進部会【事務局：市】 

〇地域福祉部会・地域福祉推進委員会【事務局：市社協】 

 

【計画推進体制図】 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地域福祉計画推進委員会 

【事務局：市・市社協】 

・障害者自立支援協議会 
・地域包括ケア推進会議 
・総合相談支援ネットワーク推

進協議会 
・健康づくり推進協議会  
・要保護児童対策連絡会 等 

 

（仮称）地域福祉推進部会【事務局：市】 

 

＜構成メンバー＞ 

市関係各課職員、市社協職員等 

地域福祉部会【事務局：市社協】 

＜構成メンバー＞ 

地域福祉推進委員会代表、学識経験

者、市職員等 

地域福祉推進委員会（社協支所単位） 

＜構成メンバー＞ 

地域活動者、区長、民生委員・児童

総合評価機能 

連 携 連 携 

連 携 
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地域課題共有・解決ネットワーク 


