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《申込み・問合せ》豊岡市ファミリーサポート
　 センター（こども育成課内）☎29‒0053

地域の中で子育てを助け合い
ファミサポおねがい会員を募集

　地域の中で助け合いながら子育て
をする会員組織・豊岡市ファミリー
サポートセンター（ファミサポ）の「お
ねがい会員」を募集しています。

▼ 対象　市内在住で、生後６カ月～小学６年生
の子どもがいる保護者

▼ 申込み　申込書に顔写真（縦４㎝×横3.5㎝）２
枚を添付して提出

※ 申込書とパンフレットは、こども育成課や各
振興局地域振興課にあります。

※ 登録には、アドバイザーからの説明が30分程
度必要です。アドバイザー不在時は登録がで
きませんので、予約してください。

※ 会員証を即日交付します。時間がかかる場合
がありますのでご了承ください。

《各振興局の出張登録日》
場所 登録日時

城崎振興局地域振興課 ７月３日（火）

午前10時
～

午後２時

但東振興局地域振興課 ７月５日（木）

日高振興局地域振興課 ７月10日（火）

出石振興局地域振興課 ７月12日（木）

竹野振興局地域振興課 ７月17日（火）
※  前日までに予約してください。予約のない登録日に
は、出張登録を実施しません。
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クローズアップ豊岡
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女性 がまちを変える
子育て中の女性の就労促進
【担当】環境経済課☎23‒4480

保育士等確保推進
【担当】こども育成課☎29‒0053

保育士等確保推進 子育て中の女性の就労促進

より働きがいがあり、
より働きやすい園づくり
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《有効求人倍率の推移》

《女性の就業希望状況》

1.45倍とは、求職者100人に対し
求人が145件あるという状況

回答数
（人）

未就業
者数（人）

就業希望
者数（人）

就業
希望率（％）

20代 60 51 41 80.4
30代 195 147 129 87.8
40代 60 38 31 81.6
50代 48 24 21 87.5
合計 363 260 222 85.4

●
モ
デ
ル
園
に
よ
る
実
施

　

・ 

専
門
家
に
よ
る
保
育
の

質
を
高
め
る
研
修

　

・
労
務
環
境
の
見
直
し

　

・ 

業
務
の
効
率
化〔
Ｉ
Ｃ
Ｔ

（
情
報
通
信
技
術
）の
活
用

等
〕

● 

事
業
効
果
の
他
園
へ
の
波
及

■ 

潜
在
保
育
士
等
へ
の
ア
プ

ロ
ー
チ

● 

保
育
所
等
と
の
マ
ッ
チ
ン
グ

■ 

適
職
診
断
等
ワ
ー
ク
シ
ョ

ッ
プ
１
回
目
日
７
月
30
日

㈪
午
後
１
時
30
分
〜
所
豊

岡
市
民
プ
ラ
ザ
※
要
申
込

■ 

子
育
て
期
の
過
ご
し
方
セ

ミ
ナ
ー

■ 

多
様
な
人
材
活
用
セ
ミ
ナ

ー
日
７
月
11
日
㈬
午
後
１

時
〜
所
豊
岡
市
民
プ
ラ
ザ

■
モ
デ
ル
企
業
の
選
定

■ 

プ
チ
勤
務（
短
時
間
・
少
日

数
勤
務
）の
導
入

■ 

事
業
効
果
の
他
企
業
へ
の

波
及

女性 がまちを変える
～ 女 性 が 生 き 生 き と 働 くた め に ～

×

ハローワーク豊岡資料から

平成29年度市民アンケートから

倍
率

今
月
の
イ
チ
オ
シ

2～3

市
政
ニ
ュ
ー
ス

4～5

ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ

豊
岡

6～20

く
ら
し
の
情
報

21～29

保
健
行
事

30～31

図
書
館
・

つ
ど
い
の
広
場

32～33

主
な
相
談
・

主
な
行
事

34～35

ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ

豊
岡

6～20


