
資料１ 

 
e 通勤プロジェクトの実施について 

 
１.豊岡市職員の e 通勤について 

① 21 年 9 月 25 日現在 職員数 … １，５８２人 

 

② 勤務体系・職場の立地的な条件等でｅ通勤が困難な職員数 …  ８５９人 

・バス停がない（遠い）職場の職員 

・交代勤務、不定期出勤などの職員 

・公務中私用車を使用しなければならない職員 

・公共交通通勤が極めて不合理（逆行、乗継ぎ、通勤時間など）な職員 

・妊娠中、日常的に家族の介護が必要等の職員 

など 

③ ｅ通勤対象職員 …    ７２３人（①－②） 

 

④ ｅ通勤実施職員 …    ５０７人 

    （内訳）バス …     １１４人    

      鉄道 …      ８５人   １９９人 

        徒歩・自転車 … ３０８人 

 

⑤ 自家用車通勤の職員 … ２１６人（③－④） 

 

⑥ ｅ通勤実施率 … ７０．１％（④÷③） 

 

⑦ 公共交通（バス・鉄道）のｅ通勤実施率 … ２７．５％（バス・鉄道÷③） 

 

⑧ ｅ通勤開始前（３月３１日）との比較 

 ３月３１日現在 10 月１日見込 比   較 

バス ６ １１４ ＋１０８ 

鉄道 ６ ８５ ＋７９ 

徒歩・自転車 ２５０ ３０８ ＋５８ 

ｅ

通

勤 
小   計 ２６２ ５０７ ＋２４５ 

自動車 １，３７４ １，０７５ △２９９ 

合   計 １，６３６ １，５８２  

     ＊3/31 におけるｅ通勤実施率 33.7％。また公共交通利用においては 1.5％

であった。    

 

２．市内事業所のｅ通勤促進について（社会実験） 

  11 月１日からの実施に向け、10 月から市内各事業所に説明を行う。 

  参加を表明された市内事業所を対象とし、新たに路線バスによる通勤を開始さ

れた方に係る定期券代の１／３を助成することとする。 

 

  実施期間 

   平成２１年１１月１日から平成２２年３月３１日まで 

   （但し、実験結果を踏まえ、継続を検討することとする。） 

 

〔問合せ〕都市整備部都市整備課℡0796－23－1712 


