
 

 
 

豊岡豊岡豊岡豊岡ＵＩＵＩＵＩＵＩターン就職フェア開催とターン就職フェア開催とターン就職フェア開催とターン就職フェア開催とＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶ配信配信配信配信    

～コウノトリ舞う～コウノトリ舞う～コウノトリ舞う～コウノトリ舞うエコバレーエコバレーエコバレーエコバレー豊岡で豊岡で豊岡で豊岡でいきいきと暮らすいきいきと暮らすいきいきと暮らすいきいきと暮らす～～～～        

 

 

本市では、平成 25年６月以降、企業の求人者数が求職者数を上回る状況が続いている。 

そこで、都市部に就職・進学し、ＵＩターン就職を希望する方を対象にした、企業就職フェ 

アを開催し、豊岡市内企業の人材確保を支援する。 

また、これに先立ち、市内企業や市内で働く若者等が、ネットを通じて市内就職についての 

情報をライブ発信するＷｅｂＴＶ配信を行う。 

 

 

１１１１    求人求人求人求人・求職状況・求職状況・求職状況・求職状況（豊岡（豊岡（豊岡（豊岡公共職業安定公共職業安定公共職業安定公共職業安定所の所の所の所の状況）状況）状況）状況）    

                                   （単位：人） 

年度 
新規 有効 

紹介 就職 
有効求人

倍率 求人 求職 求人 求職 

23 7,277 5,777 1,535 1,974 9,163 2,496 0.78 倍 

24 8,605 5,707 1,824 1,968 9,654 2,621 0.93 倍 

25 9,980 5,252 2,222 1,764 7,903 2,497 1.26 倍 

平成 27年２月 717 396 2,031 1,583 540 165 1.28 倍 

※ 年度の有効求人数・有効求職数は月平均 

※ 有効求人・求職数は、前月から繰り越した求人・求職数に、当月の新規求人・求職数を

加算したもの。有効求人倍率＝有効求人/有効求職 

    

２２２２    豊岡豊岡豊岡豊岡ＵＩＵＩＵＩＵＩターン就職フェアターン就職フェアターン就職フェアターン就職フェア    

⑴⑴⑴⑴    日時日時日時日時        

平成 27年６月 26日（金）午後１時～5時 

 

 ⑵⑵⑵⑵    場所場所場所場所    

神戸サンボーホール１Ｆ 651-0083 神戸市中央区浜辺通 5-1-32 

※ JR、阪急、阪神線三宮駅から南へ徒歩 10分 

 

⑶⑶⑶⑶    内容内容内容内容    

        豊岡市の企業 25社の出展 

 

⑷⑷⑷⑷    対象対象対象対象        

ア ＵＩターン就職希望者 

イ 平成 28 年３月卒業予定の大学・短大・高専・専修学校生 

ウ 卒業後も就職活動継続中の既卒者 

    

⑸⑸⑸⑸    その他その他その他その他    

事前申込不要（※参加費無料） 

資料資料資料資料    ５５５５    
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３３３３    事前告知事前告知事前告知事前告知ＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶＷｅｂＴＶライブ配信ライブ配信ライブ配信ライブ配信    

 ⑴⑴⑴⑴    タイトルタイトルタイトルタイトル        

「ＵＩターン希望者のためのマイナビＴＶ  

～注目企業と市長が登場し、豊岡で働く魅力を伝える 60分～」  

 

 ⑵⑵⑵⑵    日時日時日時日時        

平成 27年６月２日（火）午後７時～８時 

 

 ⑶⑶⑶⑶    プログラムプログラムプログラムプログラム        

ア 豊岡ＵＩターン就職フェア告知 

イ 市長による豊岡市の紹介 

ウ 市内企業による自社ＰＲ 

エ 市内で働く若手社員座談会等 

  

⑷⑷⑷⑷    閲覧方法閲覧方法閲覧方法閲覧方法        

豊岡市ホームページ、またはジョブナビ豊岡「豊岡ＵＩターン就職フェア」ＷｅｂＴＶ

視聴の案内からアクセスする。 

 

 

４４４４    その他その他その他その他    

  就職フェア、ＷｅｂＴＶともに、厚生労働省の地域人づくり事業を活用し、豊岡市が(株)

マイナビに委託し、実施する。 

〈受託者〉(株)マイナビ 豊岡ＵＩターン就職フェア運営事務局 

          Tel:078-271-0153  Fax:078-271-0160 

Mail: kobe_event@mynavi.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔問合せ〕豊岡市環境経済部エコバレー推進課℡0796－23－4480 
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