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《申込み・問合せ》職員課☎ 23-1326

平成28年度採用

豊岡市職員募集

職　種 採用予定人員 受　験　資　格

正
　
規
　
職
　
員

一　般
事務職

Ⅰ 11人程度
　平成元年４月２日以降に生まれ、学校教育法に基づく高等学校以上
の学校を卒業した人もしくは平成28年３月末までに卒業見込みの人ま
たは高等学校卒業程度認定試験に合格した人

Ⅱ ７人程度
　昭和57年４月２日から平成元年４月１日までに生まれ、学校教育法
に基づく高等学校以上の学校を卒業した人または高等学校卒業程度認
定試験（旧大学入学資格検定）に合格した人

土木技術職 ５人程度 　昭和60年４月２日以降に生まれ、学校教育法に基づく高等学校以上
の学校において、この職に必要な専門課程を修めて卒業した人または
平成28年３月末までに卒業見込みの人建築技術職 １人程度

保　育　士
幼稚園教諭 ３人程度

　昭和55年４月２日以降に生まれ、保育士資格および幼稚園教諭免許
（１種または２種）を併せて有する人または平成28年３月末までに同資
格および同免許を取得見込みの人

技　能　職 ２人程度 　昭和60年４月２日以降に生まれ、大型自動車免許を有する人（学歴
は問いません）

消　防　職 ５人程度

　平成２年４月２日以降に生まれ、学校教育法に基づく高等学校以上
の学校を卒業した人もしくは平成28年３月末までに卒業見込みの人ま
たは高等学校卒業程度認定試験に合格した人で、次の要件を満たす人
①視力が両眼とも1.0以上（矯正視力を含む）であること
②色覚、聴力、言語、運動機能その他身体の機能に消防職としての職
務遂行上支障がないこと

任
期
付
職
員

海 外 戦 略
推　進　員 １人

　大学卒業または同等以上の学歴を有し、翻訳・通訳・英会話講師、
宣伝・販売促進・マーケティングなど、海外への情報発信や諸外国と
の人的交流・知的交流にかかる実務、または十分な経験を有する人で、
次の要件を満たす人
①英語力が次のいずれかの基準以上であること、または同等以上であ
ること
　〔英検準１級、TOEIC 730、TOEFL（iBT） 80、IELTS 6.5〕
②ソーシャルメディア（Facebook、Twitter、ブログなど）に関する一定
の知識があること（ソーシャルメディアを普通に使用できるレベル）
③当該任用期間にわたり継続して勤務が可能なこと
※海外への豊岡市の売り込みや外国人観光客の受入体制整備などの外
国人誘客事業で、英語力を駆使して仕事のできる人を求めています。

～豊岡市を創る　豊かな発想力、意欲と行動力に満ちた
あなたの応募をお待ちしています～

職員募集
のページは
新人の戸田
が担当しま
した
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共
　
通

正
規
職
員

任
期
付
職
員

◇
第
1
次
試
験

・
日
程　
9
月
20
日（
日
）

・
場
所　
じ
ば
さ
んT

A
JIM

A

（
大
磯
町
）※
技
能
職
、

消
防
職
の
体
力
検
査
は

市
民
体
育
館

・
内
容　
教
養
試
験〔
ま
た
は
社

会
人
基
礎
試
験（
一
般

事
務
職
Ⅱ
）、
労
務
適

性
検
査（
技
能
職
）〕、

作
文
試
験
、適
性
検
査
、

専
門
試
験（
土
木
・
建

築
技
術
職
、
保
育
士
・

幼
稚
園
教
諭
の
み
）、

体
力
検
査（
技
能
職
、

消
防
職
の
み
）

◇
第
3
次
試
験

　（
一
般
事
務
職
の
み
）

・
日
程　
11
月
上
旬
〜
中
旬

・
場
所　
第
2
次
試
験
合
格
者
に

直
接
通
知

・
内
容　
個
人
面
接
試
験
、
身
体

検
査
書
の
提
出

◇
採
用
予
定
日

　

平
成
28
年
4
月
1
日

◇
選
考
試
験

・
日
程　
9
月
27
日（
日
）

・
場
所　
本
庁
舎

・
内
容　
適
性
検
査
、
英
作
文
試

験
、
個
人
面
接
試
験 

◇
採
用
期
間

　

平
成
28
年
4
月
1
日
〜
平
成
30

年
3
月
31
日
ま
で（
2
年
間
）

※
勤
務
の
実
績
や
業
務
の
都
合
等

で
、通
算
5
年
間
を
限
度
に
任
期

を
更
新
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

◇
受
付
期
間

　

8
月
6
日（
木
）〜
19
日（
水
）必

着
。
午
前
8
時
30
分
〜
午
後
5
時

15
分（
土
・
日
曜
日
を
除
く
）

◇
申
込
方
法

　

職
員
課
ま
た
は
各
振
興
局
地
域

振
興
課
に
あ
る
試
験
案
内
・
申
込

書
に
、
必
要
な
書
類
を
添
え
て
職

員
課
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　

試
験
案
内
の
郵
送
を
希
望
す
る

方
は
、
宛
先
を
記
入
し
、1
4
0

円
切
手
を
貼
っ
た
返
信
用
封
筒

（
角
形
2
号
、
Ａ
4
サ
イ
ズ
の
資

料
が
入
る
も
の
）を
同
封
の
上
、

希
望
職
種
を
明
記
し
職
員
課
に
請

求
し
て
く
だ
さ
い
。

◇
第
2
次
試
験

・
日
程　
10
月
中
旬（
一
般
事
務

職
）、
11
月
上
旬
〜
中

旬（
そ
の
他
の
職
種
）　

・
場
所　
第
1
次
試
験
合
格
者
に

直
接
通
知

・
内
容　
面
接
試
験（
一
般
事
務

職
の
み
集
団
面
接
。
そ

の
他
の
職
種
は
個
人
面

接
）、
身
体
検
査
書
の

提
出（
一
般
事
務
職
を

除
く
）、
実
技
試
験（
保

育
士
・
幼
稚
園
教
諭
の

み
）

｢職員採用説明会｣を
開催します！

　市長が豊岡のまちづくり
と求める職員像を話します。
　職種ごとにブースを開設。
先輩職員が、仕事内容や体
験談などを話します。
◇日時　８月９日（日）午後

１時30分から（２時
間程度）

◇場所　本庁舎　２階　大
会議室

◇定員　150人（先着順）　
※申込みが必要。電話・メ
ールなどで氏名と希望職
種を連絡してください。
◇申込み　職員課☎23-1326
　メールshokuin@city.

toyooka.lg.jp

情
報
公
開
・
個
人
情
報
保
護
条
例

　
　
　
　
　
　
　
　
の
運
用
状
況

　

平
成
26
年
度
の
豊
岡
市
情
報
公

開
条
例
と
豊
岡
市
個
人
情
報
保
護

条
例
の
運
用
状
況
を
お
知
ら
せ
し

ま
す
。

　

情
報
公
開
条
例
に
基
づ
く
公
開

請
求
は
75
件
あ
り
ま
し
た
。
処

理
状
況
は
、
全
部
公
開
9
件
、
部

分
公
開
63
件
、
不
存
在
3
件
で
し

た
。

　

個
人
情
報
保
護
条
例
に
基
づ
く

開
示
請
求
は
2
件
あ
り
ま
し
た
。

処
理
状
況
は
、
全
部
開
示
1
件
、

不
存
在
が
1
件
で
し
た
。

　

詳
し
く
は
、
総
務
課
で
閲
覧
で

き
る
ほ
か
、
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

公
開
し
て
い
ま
す
。

《
問
合
せ
》
総
務
課
文
書
法
制
係

　

☎
23

1
1
1
6

《情報公開条例運用状況》

部局 請求件数
請求に係る決定

全部公開 部分公開 非公開 不存在
市長部局 53 4 46 0 3

教育委員会部局 1 0 1 0 0
上下水道部局 17 1 16 0 0
その他の部局 4 4 0 0 0
合計 75 9 63 0 3

《個人情報保護条例運用状況》

部局 請求件数
請求に係る決定

全部公開 部分公開 非公開 不存在
市長部局 2 1 0 0 1

教育委員会部局 0 0 0 0 0
上下水道部局 0 0 0 0 0
その他の部局 0 0 0 0 0
合計 2 1 0 0 1


